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COORDINATION ET EVALUATION DU PROGRAMME NATIONAL MASSCE :
MOBILITE ACTIVE, SPORT, SANTE ET COMPETITIVITE DES ENTREPRISES

® Contexte: sport santé/ mobilités actives: deux dynamiques, complémentaires, mais qui progressent parallélement, en
s'ignorant souvent: d'une part, les démarches de promotion de 'activité physique et sportive dans les entreprises, et
d’'autre part, le développement de 'usage du vélo et de la marche dans la mobilité domicile-travail.

® Objectifs:

- rapprocher les thematiques sport santé et mobilites actives dans l'intérét des salaries et des entreprises.
- comprendre les motivations, les facteurs clés de succes, les freins pour les structures dans leur mise en ceuvre de
programme de mobilité active et de promotion de 'activité physique et sportive.

® Programme d’expérimentation partenarial porté par TADEME et le Club des villes et territoires cyclables, en partenariat
avec I'Observatoire National de I'Activité Physique et de la Sédentarité (ONAPS), la Fédération Francaise du Sport
d’Entreprise (FFSE) et la Société Francaise de Santé Publique (SFSP).



METHODE ET  PROFIL  DES STRUCTURES
PARTICIPANTES
®

Un appel a projet qui a suscité I’'intérét de 17 structures volontaires
~ public ou privé ‘ .

— des actions déja mises en place ou non

2 phases de travail:
1. Comprendre les freins et les motivations des structures dans la mise en place
d’actions en faveur du sport/santé et/ou des mobilités actives ‘ ’

2. Mesurer I'impact et comprendre les besoins des salariés



Synthese des motivations et des freins a la mise en ceuvre de démarches et des mobilités actives

Motivations pour les actions en faveurs des mobilités actives Motivations pour développer les APS

Reduire les chargesfinancieres [ Amélorer la productivite
Developper la corviviaite G L ..
Reduire labsenteisme

Amélior er I'accessibilte du site I

Etre exemplaire
Etre exemplaire

Developper la convivialite
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Amelorer le bien &re au travail

Amehorer le bien &tre au travai
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Freins a la mise en oeuvre d'actions en faveur des mobilité active Freins au dévelﬂppement des APS

Mangque de moyens humains B .
Peur defavorser les accidents

Pa= devolont & de la Direction
Pa=de stratégie sociake
Pas=de stratégie sociak ou environnemertalks

o Ce n'est pas notre métier
Ce n'est pas notre metier

Pasdevolont &de la Direction

Des distances de parcours importantes pour la.. Manque d' nfrastructures sportives
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DES EXPERIENCES
CONTRASTEES S Mobiiéactve | A

Facteurs de
réussite, leviers

De nombreuses campagnes de communication
- Miiser sur le partage, la convivialité, le collectif
- S’appuyer sur les noyau d’usagers, de leaders
- Soutien de |la Direction
- La culture sportive de lI'entreprise
- Aide financiere

Facteurs d’échecs

- Le processus tres long des changements d’habitude peut décourager; "On ne peut pas
forcer les salariés"

- Emploi du temps

- La contrainte enfants

- Tout miser sur les applications, le numérique



QUEL PILOTAGE DES ACTIONS ?

Mobilité active Activités physiques et sportives




HEALTHY EMPLOYEE
MOBILE AND ACTIVE

HEMA
- 3 ans dans le cadre d’ERASMUS PLUS.

- Le programme a pour objectif d’étudier la mise en place des actions
encourageant l'activité physique et les mobilités actives, a travers le
prisme de la santé, dans la sphere des entreprises.

— projet partenarial: le Club des villes et territoires cyclables, ECF,
EFCS, Sport Vlaanderen (Belgique), Conseil municipal de Daugavpils
(Lettonie), Université de Coimbra (Portugal), Eesti Spordisemts Kalev
(Estonie), Chambre d’industrie et de commerce de Coritnhe (Grece),
plateforme européenne pour le sport innovation (EPSI) Tampereen
Pyrintd ry (Finlande)
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